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DECAMI Research Review final version and Extract of DECAMI
Research Review

1. Facts and figures on integration and inclusion

1.1. Slovakia

Slovakia has experienced a notable increase in the number of immigrants since joining the European
Union in 2004. As of December 2022, foreigners made up 5.13% of the population, with an increase
of 111,076 foreigners from the previous year, reflecting a 66.3% rise largely due to the influx from
Ukraine. As of January 1, 2023, there were 222,525 third-country nationals residing in Slovakia,
representing 4.1% of the total population. Most of these third-country nationals came from Ukraine,
Serbia, and Vietnam, with significant communities also from the Russian Federation, North
Macedonia, Georgia, and China. Of these, 98,281 had valid temporary residence permits, 28,794
were permanent residents, and 95,450 had tolerated residence status.

1.2. Germany

As of 2022, Germany hosted approximately 20.2 million people either born to migrants or who
migrated themselves, which constitutes 24.3% of the total population of around 83.2 million. Among
these, 15.3 million had migrated from abroad at some point in their lives. Migration from conflict
zones such as Ukraine, Syria, and Afghanistan increased in 2022, with a 7.3% rise in self-migrants
compared to the previous year. The average age of recent migrants is younger than the general
population, and migration motivations included fleeing conflict, seeking work, joining family, and
pursuing education. The most common countries of origin for migrants are Syria, Romania, Poland,
and Ukraine.

1.3. Hungary

As of the 2022/23 school year, Hungary hosted 4,856 Ukrainian students, although not all refugee
children are enrolled in formal education institutions. Among working-age refugees, 71% are
employed, often in low-skilled jobs that do not match their qualifications. Employment challenges
include language barriers, limited job opportunities, and documentation issues. There is a growing
demand for long-term housing and inclusion support, with refugees citing affordable housing as a
primary need. Access to healthcare services is hindered by language difficulties, lack of insurance,
and stigma surrounding mental health issues.

1.4. Turkey

As of 2024, Turkey hosts approximately 4.5 million foreigners, with around 3.7 million being Syrian
refugees due to the Syrian Civil War. Additionally, there are migrants from Afghanistan, Iran, and
Iraq. Approximately 800,000 Syrian children are receiving education in Turkey. The country provides
healthcare through over 200 centers and hospitals and supports refugee employment with around
50,000 participants in various programs. Turkey grants temporary protection status to Syrians, with
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about 3.7 million benefiting from this status, and international protection applications exceed
100,000. Integration challenges include language barriers and cultural differences, with ongoing
efforts to address these issues.

2. Key Principles and Values on Integration and Inclusion
2.1. Slovakia

Integration of foreigners residing in Slovakia is seen as a crucial aspect of a successful migration
policy. The Slovak Republic promotes an integration model that emphasizes compliance with Slovak
legislation while respecting the cultural realities, language, and traditions of the country. The
integration process is a continuous, dynamic, and reciprocal effort involving mutual respect and
recognition of rights and obligations. The aim is to create coordinated measures that facilitate
foreigners' access to the labor market, language learning, education, healthcare, social services,
housing, and civic participation, potentially leading to Slovak citizenship.

2.2. Germany

Integration and inclusion are central to the European approach, which values the equal opportunity
for all individuals to enjoy their rights and participate in societal life. This perspective aligns with the
European Pillar of Social Rights and emphasizes respect for fundamental European values such as
democracy, the rule of law, and non-discrimination. Germany, under the guidance of EU principles,
seeks to ensure that all residents, including migrants, feel welcomed and have opportunities to
contribute to society. The goal is to support societal and economic thriving through comprehensive
integration efforts and adherence to core European values.

2.3. Hungary

Hungary's approach to integration focuses on maintaining an open-door policy, especially for
refugees from Ukraine. The Hungarian government has extended temporary protection status and
established specific regulations for asylum seekers. This includes provisions for those who fled
Ukraine after February 24, 2022, and granting protection to individuals and their families from third
countries who were granted international protection before this date. Hungary's legal framework
aims to address the specific needs of refugees and ensure their protection, though challenges such as
language barriers and access to services persist.

2.4. Turkey

Turkey's integration and inclusion principles are centered around human rights, dignity, and equal
access to services. The country emphasizes social cohesion by promoting positive interactions
between migrants and the local population and combating xenophobia. Turkey supports a
participatory approach, involving migrants and refugees in decision-making to create effective
policies. Cultural sensitivity, empowerment, and self-sufficiency are also key principles, with a focus
on providing access to employment, vocational training, and language courses. Additionally, Turkey
aims to streamline legal and administrative processes and foster community engagement to support
successful integration.



Decami Project
2022-1-TR01-KA220-ADU-000086246

3. Support Mechanism of the Integration Process
3.2. Slovakia

Slovakia's integration approach centers on mutual adaptation, where foreigners are encouraged to
contribute to and engage with Slovak culture while receiving respect and support for their own
diversity. The integration strategy focuses on legal immigration of highly skilled workers and includes
attracting students, researchers, and entrepreneurs. The integration measures are designed to
facilitate access to the labor market, language courses, education, healthcare, social services, and
housing. The Slovak government, alongside NGOs and the EU, manages these measures, including
language courses and vocational training. For displaced individuals from Ukraine, Slovakia has
implemented an action plan and contingency plan to address their immediate and long-term needs,
ensuring safe entry, access to support services, and integration into society.

3.2. Germany

Germany's integration support includes various legislative measures aimed at easing the integration
process for asylum-seekers and long-term migrants. The Aliens Employment Promotion Act and
amendments to the Asylum-Seeker Services Act facilitate early and effective integration into the
labor market and education systems. Specialized support includes integration courses, vocational
training, and assistance for women with migrant backgrounds. The German government, through
independent commissions and cooperation agreements, focuses on improving labor market
integration and community engagement through initiatives in voluntary work and sports projects.
These efforts aim to create an inclusive environment that respects European values and supports the
active participation of migrants in society.

3.3. Hungary

Hungary supports the integration of refugees through legal and administrative measures that include
simplified processes for asylum seekers and facilitated employment conditions. Asylum seekers can
work in specific professions without a permit and have access to legal protection. The Hungarian
government has extended temporary protection status for Ukrainian refugees and provided
provisions for their integration. This includes support for housing, healthcare, and education.
Hungary’s approach also involves transitional programs to assist refugees in moving from collective
centers to private housing, addressing barriers such as language difficulties and high rental costs.

3.4. Turkey

Turkey's integration support mechanisms encompass a wide range of services aimed at facilitating
the active participation of migrants and refugees in society. These include legal and administrative
support for residency and work permits, language and education programs, and access to healthcare
services. Social support programs provide food, accommodation, and financial assistance.
Employment and vocational training programs aim to improve job prospects, while psychosocial
support addresses trauma and stress. Turkey also emphasizes community engagement through
cultural exchange and volunteer activities, aiming to foster social cohesion and inclusivity. The
country’s integration policies are designed to support migrants' effective participation in both social
and economic life, facilitated through institutional and local collaborations.
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4. Types of Service Providers
4.1. Slovakia

Slovakia distinguishes its service providers into three main categories. At the state level, the
government is responsible for central coordination, including the establishment of dedicated
integration offices and the creation of a supportive legislative environment. This ensures that
integration measures are effectively implemented and that necessary services, such as education and
health, are accessible. Regional and local authorities are key in executing these measures on the
ground, tailoring integration strategies to the specific needs of their communities and providing
essential services like schools and social support. Additionally, other integration actors, such as
NGOs, churches, and community groups, complement these efforts by offering specialized support,
community engagement, and practical assistance, working closely with both state and local entities.

4.2. Germany

Germany various organizations provide migration advice and support services across towns and
cities. Major providers include the Workers' Welfare Association, German Caritas Association, and
the German Red Cross, among others. These organizations offer free migration advice and facilitate
integration into the labor market through vocational training and employment assistance. The
German government has also established frameworks for integrating asylum seekers and supporting
voluntary work, with a focus on improving labor market access and fostering integration.

4.3. Hungary

Hungary supports refugees under temporary protection by providing essential services such as access
to work, housing, healthcare, and education. The Hungarian government works in conjunction with
local communities and humanitarian organizations to address the needs of refugees. Charitable
NGOs, UN agencies, and refugee-led initiatives are actively involved in offering additional support,
such as language services and advocacy, to complement the government's efforts.

4.4. Turkey

In Turkey a range of service providers are engaged in supporting migrants and refugees.
Governmental agencies like the Directorate General of Migration Management and the Ministry of
Family and Social Services handle legal processes and provide social support. Local authorities offer
localized services, including social aid and healthcare through community-based centers. Non-
governmental organizations (NGOs)deliver specialized services, such as emergency relief and
integration support, while international organizations like the UNHCR and IOM contribute through
protection and assistance programs. Educational institutions provide language and vocational
training, and healthcare providers offer medical care tailored to the needs of migrants and refugees.
Community-based organizations play a significant role in fostering social inclusion through cultural
activities and peer support networks.
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5. Financing and Resources: Health Services, Educational Services, Accommodation Services,
Employment Support Services, Diversity and Scope of Services Offered, such as Psychosocial
Support, Integration and Compliance Programs

5.1. Slovakia

Slovakia provides significant support for refugee integration through national budget allocations for
language training, education, employment, and social integration programs. The European Union
contributes through two main funds: the Asylum, Migration and Integration Fund (AMIF), which
allocates €29.19 million for 2021-2027, and the European Social Fund Plus (ESF+), which provides
€2.1 billion for the same period. These funds support state authorities, NGOs, and educational
institutions. For Ukrainian refugees, Slovakia offers urgent medical care free of charge, with social
services provided by regional and local authorities and NGOs. Employment support faces challenges
related to the recognition of qualifications and administrative requirements. Accommodation options
include emergency and medium-term housing, with private rentals also supported by allowances.
Community integration efforts are present but lack systematic national support.

5.2. Germany

Germany has a comprehensive support system for refugee integration, funded through multiple
sources. The European Union provides significant funds: the Asylum, Migration and Integration Fund
(AMIF) with approximately €1.5 billion for 2021-2027, and the European Social Fund Plus (ESF+) with
around €2.3 billion. Additional funds come from ERASMUS+ and private foundations such as the
Mercator Foundation and Robert Bosch Foundation. Health care for refugees is covered by public
health insurance, and social benefits are provided at the same level as German nationals under
recent reforms. Employment support includes career guidance and qualification checks, with asylum
seekers accessing the labor market after three months. Accommodation ranges from initial reception
centers to decentralized housing, with emergency shelters reintroduced in 2022. Special strategies
address the needs of disabled and Romani refugees, with public-private partnerships enhancing
integration efforts.

5.3. Hungary

Hungary provides extensive support for refugees, covering health, education, accommodation, and
employment. Asylum seekers with minor children have access to services such as day-care centers,
nursery care, and education on the same terms as Hungarian citizens. The 2024 education strategy
focuses on language learning, inclusive learning environments, and capacity building for educators,
with special attention to Romani refugees and those with disabilities. Regular subsistence allowances
are provided to asylum seekers, and municipalities receive subsidies for accommodating refugees.
Accommodation includes temporary shelters and healthcare access. Employment incentives are
offered to employers hiring Ukrainian refugees, covering housing and travel expenses. Child
protection services are enhanced, focusing on vulnerable children, including unaccompanied minors.
Efforts also address the inclusion of refugees with disabilities and Romani refugees, with bilingual
schools and multilingual documents aiding integration.
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5.4. Turkey

Turkey offers a broad range of support for refugee integration, funded through public budgets,
international aid, and NGO contributions. Health services cover primary, emergency, and specialized
care. Education services, financed by the Ministry of National Education and supplemented by
international grants and NGO support, include access to primary, secondary, and vocational training.
Accommodation services cover temporary shelters, transitional housing, and long-term options.
Employment support, managed by the Turkish Employment Agency (iSKUR), includes job placement,
vocational training, and language courses. Additional services include psychosocial support, cultural
orientation, and legal assistance. Special efforts are made to improve accessibility for disabled
refugees and address the needs of Romani refugees. Integration programs also focus on overcoming
language barriers and enhancing community engagement.
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DECAMI Arastirma Incelemesi nihai versiyonu ve DECAMI

Arastirma Incelemesi Ozeti

1. Entegrasyon ve Dahil Etme ile Tlgili Gercekler ve Sayilar
1.1. Slovakya

Slovakya, 2004 yilinda Avrupa Birligi'ne katildigindan bu yana gé¢gmen sayisinda dikkate
deger bir artis yasamustir. Aralik 2022 itibariyla yabancilar, niifusun %5,13"ini olusturmaktadir ve
onceki yilin verilerine gore 111.076 kisilik bir artis yasanmustir. Bu artigin biiyiikk bir kismi
Ukrayna'dan gelen akin nedeniyle %66,3 oraninda gergeklesmistir. 1 Ocak 2023 itibariyla Slovakya'da
222.525 tglinci lilke vatandagi yasamaktadir ve bu, toplam niifusun %4,1'ine karsilik gelmektedir. Bu
lcglincii tlke vatandaslarmin c¢ogu Ukrayna, Sirbistan ve Vietnam'dan gelmistir, ayrica Rusya
Federasyonu, Kuzey Makedonya, Giircistan ve Cin'den de 6nemli topluluklar bulunmaktadir.
Bunlardan 98.281'1 gegerli gecici oturma izinlerine sahip, 28.794' siirekli oturum sahibi ve 95.450'si

toleransli oturum stattstindedir.

1.2. Almanya

2022 itibariyla Almanya, gogmen olarak dogmus veya kendisi go¢ etmis yaklasik 20.2 milyon
kisiye ev sahipligi yapmaktadir, bu da toplam niifusun yaklasik %24,3'ine denk gelmektedir. Bu
kisilerin 15.3 milyonu hayatlariin bir doneminde yurtdisindan goég¢ etmistir. Ukrayna, Suriye ve
Afganistan gibi ¢atisma bdlgelerinden gelen gdgmenlerin sayis1 2022'de artmus, 6nceki yila gore %7,3
oraninda bir artis gdzlemlenmistir. Son gé¢menlerin ortalama yasi, genel niifustan daha geng olup, gd¢
motivasyonlar1 arasinda c¢atismadan kagma, is arama, aile iyelerine katilma ve egitim gorme

bulunmaktadir. G6¢menlerin en yaygin kdken iilkeleri Suriye, Romanya, Polonya ve Ukrayna'dir.

1.3. Macaristan

2022/23 egitim y1li itibarryla Macaristan, 4.856 Ukraynali 6grenciye ev sahipligi yapmaktadir,
ancak tiim miilteci ¢ocuklar resmi egitim kurumlarina kaydolmamistir. Calisma ¢agindaki miiltecilerin
%71'1 istihdam edilmekte, genellikle niteliklerine uygun olmayan diisiik vasifh islerde ¢alismaktadir.
Istihdam zorluklar1 arasinda dil engelleri, siirli is firsatlar1 ve belgelerle ilgili sorunlar bulunmaktadir.
Uzun vadeli konut ve dahil etme destegine yonelik artan bir talep mevcuttur, miilteciler uygun fiyath
konutu ana ihtiyac olarak belirtmektedir. Saglik hizmetlerine erisim, dil zorluklari, sigorta eksiklikleri

ve ruh saglig1 konularindaki damgalar tarafindan engellenmektedir.

1.4. Tiirkiye
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2024 itibariyla Tirkiye, yaklasik 4.5 milyon yabanciya ev sahipligi yapmaktadir; bunun
yaklagik 3.7 milyonu Suriye I¢ Savasi nedeniyle Suriyeli miiltecilerdir. Ayrica Afganistan, Iran ve
Irak'tan gelen gogmenler de bulunmaktadir. Yaklagik 800.000 Suriyeli ¢ocuk Tiirkiye'de egitim
gérmektedir. Ulke, 200'in iizerinde merkez ve hastane aracihgiyla saghk hizmetleri sunmakta ve
cesitli programlarda yaklagik 50.000 katilimciyla miilteci istihdamini desteklemektedir. Tiirkiye,
Suriyelilere gecici koruma statiisii  vermekte olup, bu statiiden yaklasik 3.7 milyon kisi
yararlanmaktadir ve uluslararast koruma basvurular1 100.000'i gegmektedir. Entegrasyon zorluklari
arasinda dil engelleri ve kiiltiirel farkliliklar bulunmaktadir ve bu sorunlar1 ¢ézmeye yonelik siirekli

cabalar siirdiiriilmektedir.

2. Entegrasyon ve Dahil Etme ile ilgili Temel lkeler ve Degerler

2.1. Slovakya

Slovakya'da yasayan yabancilarin entegrasyonu, basarili bir gog¢ politikas1 agisindan kritik bir
unsur olarak gorilmektedir. Slovakya, Slovak yasalarma uyumu tesvik eden bir entegrasyon modeli
benimsemekte ve iilkenin kiiltlirel gerceklerini, dilini ve geleneklerini saygiyla karsilamaktadir.
Entegrasyon siireci, karsilikli saygi ve haklarin ve yilikiimliiliiklerin taninmasii igeren siirekli,
dinamik ve karsilikli bir ¢aba olarak goriilmektedir. Amag, yabancilarin is giicii piyasasina, dil
O0grenimine, egitime, saglik hizmetlerine, sosyal hizmetlere, konutlara ve vatandaslik katilimina

erisimlerini kolaylastiracak koordine edilmis 6nlemler olugturmaktir.

2.2. Almanya

Entegrasyon ve dahil etme, Avrupa yaklasimimin merkezindedir ve tiim bireylerin haklarini
kullanma ve toplumsal yasama katilma konusunda esit firsatlar1 degerli goriir. Bu bakis agisi, Avrupa
Sosyal Haklar Siitunu ile uyumludur ve demokrasi, hukuk devleti ve ayrimcilik yapmama gibi temel
Avrupa degerlerine saygiy1 vurgular. Almanya, AB ilkeleri dogrultusunda, tiim sakinlerin, gé¢cmenler
de dahil olmak iizere, hos geldiklerini hissetmelerini ve topluma katkida bulunma firsatlarina sahip
olmalarim saglamay1r amaclamaktadir. Amag, kapsamli entegrasyon cabalari ve temel Avrupa

degerlerine uyum yoluyla toplumsal ve ekonomik refahi desteklemektir.

2.3. Macaristan

Macaristan'n entegrasyon yaklagim, Ozellikle Ukrayna'dan gelen miilteciler i¢in agik kapi
politikas1 siirdiirmektedir. Macar hiikiimeti, gegici koruma statiisiinii uzatmis ve siginmacilar igin 6zel
diizenlemeler getirmistir. Bu diizenlemeler, 24 Subat 2022'den sonra Ukrayna'dan kacan kisileri ve bu

tarihten once uluslararasi koruma verilen iigilincii iilke vatandaslarin1 kapsamaktadir. Macaristan'in
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hukuki cercevesi, miiltecilerin &zel ihtiyaglarimi ele almayr ve korumalarmmi saglamay:

hedeflemektedir, ancak dil engelleri ve hizmetlere erisim gibi zorluklar devam etmektedir.

2.4. Tiirkiye

Tirkiye'nin entegrasyon ve dahil etme ilkeleri, insan haklari, onur ve esit hizmet erigimi
etrafinda sekillenmistir. Ulke, gd¢menler ve yerel niifus arasinda olumlu etkilesimleri tesvik ederek ve
yabanci diismanligiyla miicadele ederek sosyal uyumu destekler. Tiirkiye, karar alma siireglerine
gocmenleri ve miiltecileri dahil eden katilimci bir yaklagimi destekler. Kiiltiirel duyarlilik,
giiclendirme ve kendi kendine yeterlilik de ana ilkeler arasindadir; istihdam, mesleki egitim ve dil
kurslarmma erigim saglanir. Ayrica, Tirkiye, hukuki ve idari siiregleri diizene koymayi ve topluluk

katilimini tegvik etmeyi amaglamaktadir.

3. Entegrasyon Siirecinin Destek Mekanizmalari
3.1. Slovakya

Slovakya'nin entegrasyon yaklasimi, yabancilarin Slovak kiiltiiriine katkida bulunmalarini ve
bu kiiltiirle etkilesimde bulunmalarini tesvik ederken kendi cesitliliklerine saygi ve destek gérmelerini
tesvik eden karsilikli bir uyum odaklanmustir. Entegrasyon stratejisi, yiiksek nitelikli isgilictiniin yasal
gbcilinii hedefler ve 0&grenciler, arastirmacilar ve girisimcilerin ¢ekilmesini igerir. Entegrasyon
Onlemleri, is gilicli piyasasina erisimi, dil kurslarini, egitimi, saglik hizmetlerini, sosyal hizmetleri ve
konutlar1 kolaylastirmak igin tasarlanmistir. Slovak hiikiimeti, STK'lar ve AB bu 6nlemleri yonetir, dil
kurslar1 ve mesleki egitim dahil. Ukrayna'dan yerinden edilmis bireyler i¢in Slovakya, acil durum
planm1 ve ihtiyat plani uygulamis olup, bu kisilerin glivenli girisini, destek hizmetlerine erisimini ve
topluma entegrasyonunu saglar.
3.2. Almanya

Almanya'nin entegrasyon destegi, siginmacilar ve uzun vadeli gégmenler igin entegrasyon
stirecini kolaylastirmaya yonelik g¢esitli yasama 6nlemlerini igerir. Yabancilar Calisma Tesvik Kanunu
ve Siginmact Hizmetleri Kanunu'ndaki degisiklikler, is giicii piyasasina ve egitim sistemlerine erken
ve etkili entegrasyonu kolaylastirir. Uzmanlasms destek, entegrasyon kurslarmi, mesleki egitimi ve
gocmen kokenli kadinlara yonelik yardimlari igerir. Alman hiikiimeti, bagimsiz komisyonlar ve
igbirligi anlagsmalar1 araciligiyla is giicli piyasasina entegrasyonu ve topluluk katilimmi gelistirmeye
odaklanir, goniillii ¢alismalarda ve spor projelerinde girisimler sunar. Bu ¢abalar, Avrupa degerlerine
saygi gosteren ve gogmenlerin topluma aktif katilimini destekleyen kapsayici bir ortam yaratmay1
amaclar.

3.3. Macaristan
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Macaristan, miiltecilerin entegrasyonunu, sigimmacilar igin basitlestirilmis siirecler ve
kolaylastirilmis istihdam kosullart saglayan hukuki ve idari 6nlemlerle destekler. Siginmacilar, belirli
mesleklerde izin almadan galigabilir ve hukuki korumaya erisebilirler. Macar hiikiimeti, Ukraynali
miiltecilere gecici koruma statiisiinii uzatmig ve entegrasyonlarmma yonelik diizenlemeler getirmistir.
Bu, konut, saglik ve egitim destegini igerir. Macaristan'in yaklagimi, miiltecilerin toplu merkezlerden
0zel konutlara gegisini destekleyen gecis programlarini da igerir, dil zorluklar1 ve yiiksek kira
maliyetleri gibi engellerle baga ¢ikmay1 hedefler.

3.4. Tiirkiye

Tirkiye'nin entegrasyon destek mekanizmalari, gégmenlerin ve miiltecilerin topluma aktif
katilimin1 kolaylastirmayr amaglayan genis bir hizmet yelpazesi sunar. Bu hizmetler, oturma ve
caligma izinleri i¢in hukuki ve idari destek, dil ve egitim programlar1 ve saglik hizmetlerine erigimi
icerir. Sosyal destek programlari, yiyecek, barmma ve mali yardimlar saglar. Istihdam ve mesleki
egitim programlari, is olanaklarini iyilestirmeyi hedeflerken, psikososyal destek travma ve stresle
ilgilenir. Tiirkiye, kiiltiirel degisim ve goniillii aktiviteler araciligryla topluluk katilimini tesvik eder ve
sosyal uyumu ve kapsayiciligi destekler. Ulkenin entegrasyon politikalari, gd¢menlerin hem sosyal
hem de ekonomik yasamda etkili bir sekilde yer almasimi desteklemeyi ve kurumsal ve yerel
isbirlikleri araciligiyla bu siireci kolaylastirmay1 amagclar.

4. Hizmet Saglayici Tiirleri
4.1. Slovakya

Slovakya, hizmet saglayicilarini {i¢ ana kategoriye ayirir. Devlet diizeyinde, hiikiimet merkezi
koordinasyondan sorumlu olup, entegrasyon ofislerinin kurulmasi ve destekleyici bir mevzuat
ortaminin olusturulmasim igerir. Bu, entegrasyon onlemlerinin etkili bir sekilde uygulanmasi ve
egitim ve saglik gibi gerekli hizmetlerin erisilebilir olmasini saglar. Bolgesel ve yerel yetkililer, bu
Onlemleri sahada uygulamakta, entegrasyon stratejilerini topluluklarinin 6zel ihtiyaglarmna gore
uyarlamakta ve okullar ve sosyal destek gibi temel hizmetleri sunmaktadir. Ayrica, STK'lar, kiliseler
ve topluluk gruplar1 gibi diger entegrasyon aktdrleri, bu ¢abalar1 tamamlayarak uzmanlasmig destek,

topluluk katilim1 ve pratik yardim sunar ve devlet ile yerel kurumlarla yakin isbirligi i¢inde calisir.

4.2. Almanya

Almanya'da cesitli organizasyonlar, sehirlerde go¢men danigmanligi ve destek hizmetleri
saglar. Onemli saglayicilar arasinda Is¢i Refah Dernegi, Alman Caritas Dernegi ve Alman Kizilhag
Dernegi bulunmaktadir. Bu organizasyonlar, iicretsiz gogmen danismanligi sunar ve mesleki egitim ve
istihdam yardimlar1 araciligiyla is giicii piyasasina entegrasyonu kolaylastirir. Alman hiikiimeti,
siginmacilar i¢in entegrasyon ve goniillii calismalar1 destekleyen gerceveler olusturmustur ve is giicii
piyasasina erisim ve entegrasyonu gelistirmeye odaklanir.

4.3. Macaristan
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Macaristan, gegici koruma altindaki miiltecilere is, konut, saglik ve egitim gibi temel hizmetler
sunar. Macar hiikiimeti, yerel topluluklar ve insani yardim organizasyonlar ile isbirligi i¢inde
calisarak miiltecilerin ihtiyaglarini karsilar. Hayir kurumlari, BM ajanslar1 ve miilteci liderligindeki

girisimler, hiikiimet ¢abalarini tamamlamak i¢in dil hizmetleri ve savunuculuk gibi ek destekler sunar.

4.4. Tiirkiye

Tirkiye'de, gogmenler ve miiltecileri destekleyen bir dizi hizmet saglayict bulunmaktadir. Gog
Idaresi Genel Miidiirliigii ve Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 gibi devlet kurumlar1 hukuki siirecleri
yOnetir ve sosyal destek saglar. Yerel yetkililer, topluluk merkezleri araciliiyla sosyal yardim ve
saglik hizmetleri sunar. STK'lar, acil yardim ve entegrasyon destegi gibi uzmanlagmis hizmetler sunar,
uluslararasi organizasyonlar ise BM Miilteciler Yiiksek Komiserligi (UNHCR) ve Uluslararast Gog
Orgiitii (IOM) gibi koruma ve yardim programlar1 saglar. Egitim kurumlari, dil ve mesleki egitim
verir, saglik hizmet saglayicilari ise gégmenler ve miiltecilerin ihtiyaclarina uygun tibbi bakim sunar.
Toplum temelli organizasyonlar, kiiltiirel etkinlikler ve akran destek aglar1 araciligiyla sosyal
kapsayiciligi tesvik eder.
5. Finansman ve Kaynaklar: Saghk Hizmetleri, Egitim Hizmetleri, Barinma Hizmetleri,
Istihdam Destek Hizmetleri, Cesitlilik ve Sunulan Hizmetlerin Kapsami, Psikososyal Destek,
Entegrasyon ve Uyum Programlan
5.1. Slovakya

Slovakya, miilteci entegrasyonunu dil egitimi, egitim, istihdam ve sosyal entegrasyon
programlart icin ulusal biitce tahsisleri ile destekler. Avrupa Birligi, 2021-2027 dénemi i¢in 29.19
milyon € tahsis eden Siginma, Go¢ ve Entegrasyon Fonu (AMIF) ve aynt donem i¢in 2.1 milyar €
saglayan Avrupa Sosyal Fonu Plus (ESF+) araciligiyla katkida bulunur. Bu fonlar, devlet yetkililerini,
STK'lar1 ve egitim kurumlarmi destekler. Ukraynali miilteciler i¢in Slovakya, acil tibbi bakim sunar,
sosyal hizmetler ise bolgesel ve yerel yetkililer ile STK'lar tarafindan saglanir. Istihdam destegi,
niteliklerin taninmas1 ve idari gereksinimlerle ilgili zorluklar yasar. Barinma secenekleri, acil ve orta
vadeli konutlar1 igerir, 6zel kiralik konutlar da 6deneklerle desteklenir. Toplum entegrasyon ¢abalari
mevcut olmakla birlikte, sistematik ulusal destek eksikligi vardir.
5.2. Almanya

Almanya, miilteci entegrasyonu icin kapsamli bir destek sistemi sunar ve g¢esitli kaynaklarla
finanse edilir. Avrupa Birligi, 2021-2027 donemi icin yaklasik 1.5 milyar € tahsis eden Sigimnma, Gog
ve Entegrasyon Fonu (AMIF) ve yaklasik 2.3 milyar € saglayan Avrupa Sosyal Fonu Plus (ESF+) ile
onemli fonlar saglar. Ek olarak, ERASMUS+ ve Mercator Vakfi ve Robert Bosch Vakfi gibi 6zel
vakiflardan fonlar gelir. Miiltecilerin saglik hizmetleri kamu saglik sigortasi tarafindan karsilanir ve

sosyal yardimlar, son reformlarla Alman vatandaslari ile aym seviyede sunulur. Istihdam destegi,
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kariyer rehberligi ve nitelik kontrollerini igerir, siginmacilar {i¢ ay sonra is giicii piyasasina erisebilir.
Barinma, ilk kabul merkezlerinden daginik konutlara kadar ¢esitlenir, acil siginaklar 2022'de yeniden
uygulanmistir. Engelli ve Roman miiltecilerin ihtiyaglarin1 karsilamaya yonelik 6zel stratejiler
uygulanir ve kamu-6zel ortakliklar: entegrasyon ¢abalarini gelistirir.
5.3. Macaristan

Macaristan, miiltecilere saglik, egitim, barmma ve istihdam gibi genis kapsamli destek saglar.
Cocuk sahibi siginmacilar, giindiiz bakim merkezleri, kres bakimi ve egitim gibi hizmetlere Macar
vatandaslariyla ayni kosullarda erigebilirler. 2024 egitim stratejisi, dil 6grenimi, kapsayic1 6grenme
ortamlar1 ve egitimcilerin kapasite gelistirilmesine odaklanir; Roman miilteciler ve engellilere 6zel
dikkat gosterilir. Sigmmacilara diizenli gegim &denekleri saglamir ve belediyeler miiltecilerin
barinmasi i¢in siibvansiyon alir. Barinma, gecici sigmaklari ve saglik hizmetlerine erisimi igerir.
Istihdam tesvikleri, Ukraynali miiltecileri istihdam eden isverenlere konut ve seyahat giderlerini
kargilar. Cocuk koruma hizmetleri giiclendirilir ve savunmasiz ¢ocuklara, 6zellikle de refakatsiz
kiiciiklere odaklamlir. Engelli miilteciler ve Roman miiltecilerin entegrasyonu, iki dilli okullar ve ¢ok
dilli belgelerle desteklenir.
5.4. Tiirkiye

Tirkiye, miilteci entegrasyonuna genis bir destek yelpazesi sunar, kamu biit¢eleri, uluslararasi
yardimlar ve STK Kkatkilariyla finanse edilir. Saglik hizmetleri, birincil, acil ve uzmanlagmis bakimi
kapsar. Egitim hizmetleri, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan finanse edilir ve uluslararasi hibeler ile
STK destekleriyle tamamlanir, ilkokul, ortaokul ve mesleki egitime erisimi i¢erir. Barmma hizmetleri,
gecici siginaklar, gecis konutlar1 ve uzun vadeli secenekleri kapsar. Istihdam destegi, Tiirkiye Is
Kurumu (ISKUR) tarafindan yonetilir ve is yerlestirme, mesleki egitim ve dil kurslarini icerir. Ek
hizmetler, psikososyal destek, kiiltiirel yonlendirme ve hukuki yardimi kapsar. Engelli miiltecilerin
erigilebilirligini artirmaya ve Roman miiltecilerin ihtiyaclarini karsilamaya yonelik 6zel cabalar

gosterilir. Entegrasyon programlari, dil engellerini asmaya ve topluluk katilimini artirmaya odaklanir.
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DECAMI kutatasi attekintés végleges valtozata és kivonata

1. Tények és adatok a integraciordl és inkliaziorél

1.1. Szlovakia

Szlovakia jelentdés novekedést tapasztalt a bevandorlok szamaban, midta 2004-ben
csatlakozott az Eurdpai Unidhoz. 2022 decemberére a kiilfoldiek a népesség 5,13%-at tették ki, ami
111 076 fovel tobb az eléz6 évhez képest, ami 66,3%-0s ndvekedést jelent, amelyet nagyrészt az
Ukrajnabol érkez6 bevandorlok okoztak. 2023. januar 1-jén 222 525 harmadik orszagbeli allampolgar
¢lt Szlovakiaban, ami a teljes népesség 4,1%-at jelenti. E harmadik orszagbeli allampolgarok tobbsége
Ukrajnabol, Szerbiabol és Vietnambol érkezett, jelentds kozosségekkel az Orosz Foderaciobol, Eszak-
Macedoniabol, Gruziabol és Kinabdl is. Ebbdl 98 281 £6 rendelkezett érvényes ideiglenes tartdzkodasi

engedéllyel, 28 794 {6 volt allando6 lakos, €s 95 450 fének volt tiirt tartdzkodasi statusza.

1.2. Németorszag

2022 januarjaban Németorszag kortlbeliil 20,2 millié embert fogadott, akik vagy migransok
gyermekeiként, vagy maguk migraltak, ami a koriilbeliil 83,2 millio f6s teljes népesség 24,3%-at
jelenti. Koziiliikk 15,3 millidan valamikor az életiik soran kiilfoldrél érkeztek. A konfliktuszonakbol,
példaul Ukrajnabol, Sziriabol és Afganisztanbol érkez6 migracio 2022-ben nétt, 7,3%-os novekedéssel
az 6nallo migransok korében az el6z6é évhez képest. Az Gjjonnan érkezett migransok atlagos életkora
fiatalabb, mint az altaldnos népességé, és a migracids motivaciok kozott szerepelt a konfliktus eldl
val6 menekiilés, munkakeresés, csaladtagok csatlakozdsa és oktatas folytatdsa. A migransok

leggyakoribb szarmazasi orszagai Sziria, Romania, Lengyelorszag és Ukrajna.

1.3. Magyarorszag

A 2022/23-as tanév kezdetére Magyarorszagon 4 856 ukran diakot tartottak nyilvan, bar nem
minden menekiilt gyermek van beiratkozva formalis oktatasi intézményekbe. A munkaképes korti
menekiiltek koziil 71%-nak van munkdja, gyakran alacsony képzettséget igényld allasokban, amelyek
nem felelnek meg képesitéseiknek. A munkaerdpiaci kihivasok kozé tartoznak a nyelvi akadalyok, a
korlatozott munkahelyi lehetéségek és a dokumentacids problémak. Novekvo igény mutatkozik a
hosszu tavl lakhatésra és inkluzios tdmogatasra, a menekiiltek a megfizetheto lakhatdst nevezik meg
elsddleges sziikségletként. Az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést nyelvi nehézségek,

biztositas hidnya €s a mentalis egészségi problémakkal kapcsolatos stigma gatolja.
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1.4. Torokorszag

2024 elejére Torokorszag koriilbeliil 4,5 millio kiilfoldit fogadott, koziilik mintegy 3,7 millid
sziriai menekiilt a sziriai polgarhabor miatt. Ezen kiviil migransok érkeztek Afganisztanbol, Iranbol
¢s Irakbol is. Koriilbeliill 800 000 sziriai gyermek kap oktatast Torokorszagban. Az orszag
egészségiigyi ellatast nyajt tobb mint 200 kozpontban és korhazban, és tdmogatja a menekiiltek
foglalkoztatasat mintegy 50 000 résztvevovel kiillonb6zo programokban. Tordkorszag ideiglenes
védelmi statuszt biztosit a sziriaiak szamara, amelybdl koriilbelill 3,7 millid6 {6 részesiil, és a
nemzetkoézi védelmi kérelmek szama meghaladja a 100 000-et. Az integracios kihivasok kozé
tartoznak a nyelvi akadalyok és a kulturalis kiilonbségek, amelyek kezelésére folyamatos erdfeszitések

torténnek.

2. Kulcsfontossagu elvek és értékek az integraciorol és inkluziorol

2.1. Szlovakia

A Szlovakiaban tartézkod6 kiilfoldiek integracidja a sikeres migracios politika egyik
kulcsfontossagu aspektusanak szamit. Szlovakia egy olyan integraciés modellt népszeriisit, amely
hangsulyozza a szlovak jogszabalyok betartasat, mikdzben tiszteletben tartja az orszag kulturalis
valdsagait, nyelvét és hagyomanyait. Az integracidés folyamat folyamatos, dinamikus és kolcsonds
eréfeszitést jelent, amely magaban foglalja a kolcsonds tiszteletet és a jogok és kotelezettségek
elismerését. A cél egy koordinalt intézkedésrendszer létrehozasa, amely elGsegiti a kiilfoldiek
hozzaférését a munkaerdpiachoz, nyelvtanulashoz, oktatashoz, egészségligyi ellatashoz, szocialis
szolgaltatdsokhoz, lakhatdshoz ¢és Aallampolgari részvételhez, ami potencidlisan Szlovak

allampolgarsaghoz vezethet.

2.2. Németorszag

Az integracio és inklizid kdzponti szerepet jatszik az eurdpai megkozelitésben, amely értékeli
az egyenld lehetdséget minden egyén szamdra jogainak élvezetére és a tarsadalmi életben valo
részvételre. Ez a nézépont 6sszhangban van az Eurdpai Szocialis Jogok Pillérével, és hangstlyozza az
alapvetd europai értékek, mint a demokracia, a jogallamisag és a diszkriminacidmentesség tiszteletben
tartasat. Németorszag, az EU elvei alapjan, arra torekszik, hogy minden lakos, beleértve a migransokat
is, Udvozoltnek érezze magat, és lehetdségeket kapjon a tdrsadalomhoz vald hozzajarulasra. A cél a
tarsadalmi és gazdasagi siker tamogatasa atfogd integracios erdfeszitések és az alapvetd eurdpai

értékek betartasa révén.

2.3. Magyarorszag
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Magyarorszag integraciés megkozelitése az ukrajnai menekiiltek szamara nyitott ajtod
politikara Osszpontosit. A magyar kormany ideiglenes védelmi statuszt biztositott, és specialis
szabalyokat allapitott meg a menedékkérdk szamara. Ez magaban foglalja azokat, akik 2022. februar
24. utan menekiiltek Ukrajnabol, és védelmet biztosit harmadik orszagokbodl érkezé egyéneknek és
csaladjaiknak, akik ezen idépont el6tt nemzetkozi védelmet kaptak. Magyarorszag jogi kerete arra
torekszik, hogy kezelje a menekiiltek specifikus sziikségleteit, és biztositsa védelmiiket, bar kihivasok,

mint a nyelvi akadalyok és a szolgaltatasokhoz vald hozzaférés tovabbra is fennallnak.

2.4. Torokorszag

Torokorszag integracios és inkluzios elvei az emberi jogok, méltdsag és a szolgaltatasokhoz
vald egyenlé hozzaférés koré Osszpontosulnak. Az orszag a tarsadalmi kohéziot hangsilyozza,
elésegitve a migransok és a helyi lakossag kozotti pozitiv interakciokat és kiizdve a xenofobia ellen.
Tordkorszag egy részvételi megkdzelitést tamogat, amelyben a migransok és menekiiltek részt
vesznek a dontéshozatalban, hogy hatékony politikakat hozzanak 1étre. A kulturalis érzékenység, az
er6forrasok novelése és az onallosag is kulcsfontossagu elvek, a cél a munkahoz, szakképzéshez és
nyelvtanfolyamokhoz vald hozzaférés biztositasa. Ezen kiviil Torokorszag célja a jogi és
adminisztrativ folyamatok egyszerlsitése és a kozoOsségi részvétel Osztonzése a sikeres integracid

érdekében.

3. Az integracids folyamat tamogatasi mechanizmusai

3.1. Szlovakia

Szlovakia integracids megkdzelitése a kolcsonds alkalmazkodéasra Osszpontosit, ahol a
kiilfoldieket arra Osztonzik, hogy hozzajaruljanak és kapcsolatba lépjenek a szlovak kultaraval,
mikozben tiszteletet és tdmogatast kapnak sajat sokszintiségiikért. Az integracios stratégia a magas
szakképzettségli munkavallalok jogszerli bevandorlasara dsszpontosit, és magaban foglalja a didkok,
kutatok ¢és vallalkozok vonzasat is. Az integracids intézkedések célja a munkaerdpiachoz,
nyelvtanfolyamokhoz, oktatashoz, egészségiigyi ellatashoz, szocialis szolgaltatasokhoz és lakhatashoz
val6 hozzaférés eldsegitése. A szlovak kormany, az NGO-k és az EU egyiittmitkddésével menedzseli
ezeket az intézkedéseket, ideértve a nyelvtanfolyamokat és szakképzéseket is. Az Ukrajnabol érkezett
bels6 menekiiltek szamara Szlovakia akcidtervet és tartaléktervet dolgozott ki, hogy kezelje azonnali
¢s hosszu tavh sziikségleteiket, biztositva a biztonsagos belépést, a tamogatasi szolgaltatasokhoz vald

hozzaférést és a tarsadalomba val¢ integraciot.

3.2. Németorszag
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Németorszag integracios tamogatasa kiilonféle jogszabalyi intézkedéseket foglal magaban,
Employment Promotion Act és a Menedékkérok Szolgaltatasi Torvényének modositasai elésegitik a
munkaerdpiacra és az oktatasi rendszerekbe vald korai és hatékony integraciot. A szakositott
tamogatasok kozé tartoznak az integracids kurzusok, szakképzés és tdmogatas a migrans hattérrel
rendelkez6 n6k szamara. A német kormany, fiiggetlen bizottsagok és egytittmiikdési megallapodasok
révén, arra 0sszpontosit, hogy javitsa a munkaerdpiaci integraciot és a kozosségi részvételt onkéntes
munkaval és sportprojektek révén. Ezen eréfeszitések célja egy befogadd kdrnyezet megteremtése,
amely tiszteletben tartja az europai értékeket és tamogatja a migransok aktiv tarsadalmi részvételét.
3.3. Magyarorszag
amelyek egyszerisitett eljarasokat és kedvezObb munkavallalasi feltételeket tartalmaznak. A
menedékkérdk bizonyos szakmakban engedély nélkiil dolgozhatnak, és jogi védelemben részesiilnek.
A magyar kormany ideiglenes védelmi statuszt hosszabbitott meg az ukran menekiiltek szamara, és
biztositotta integraciojuk tamogatasat. Ez magaban foglalja a lakhatast, egészségiigyi ellatast és
oktatast. Magyarorszag megkdzelitése atmeneti programokat is tartalmaz, hogy segitsen a
menekiilteknek a kozponti szallasokbol a maganlakasokba vald atmenetben, kezelve a nyelvi

nehézségeket és a magas bérleti koltségeket.

3.4. Torokorszag

Torokorszag integracids tAmogatasi mechanizmusai széleskorli szolgaltatasokat tartalmaznak,
amelyek célja a migransok és menekiiltek aktiv tdrsadalmi részvételének eldsegitése. Ezek kozé
tartozik a jogi és adminisztrativ tdmogatas a tartdzkodési és munkavallalasi engedélyekhez, nyelvi és
oktatdsi programok, valamint hozzaférés az egészségiigyi szolgaltatasokhoz. A szocialis tdmogatasi
programok élelmiszert, szallast és pénzbeli tdmogatdst nyfjtanak. A munkahelyi és szakképzési
programok célja a munkalehetdségek javitdsa, mig a pszichoszocialis tAmogatas a traumak és stressz
kezelésére Osszpontosit. Torokorszdg a kozosségi részvételt is hangsulyozza kulturdlis
csereprogramokkal és Onkéntes tevékenységekkel, célja a tarsadalmi kohézid és inkluzivitas
elosegitése. Az orszag integracios politikdi az intézményi és helyi egyiittmiikodések révén tdmogatjak

a migransok tarsadalmi és gazdasagi életben valo aktiv részvételét.
4. Szolgaltatok tipusai
4.1. Szlovakia

Szlovakia harom f6 kategoriaba sorolja a szolgaltatokat. Az allami szinten a kormany felelds a

kozponti koordinacidért, beleértve az integracios irodak létrehozasat és a tdmogatd jogi kornyezet
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megteremtését. Ez biztositja, hogy az integracios intézkedések hatékonyan végrehajtasra keriiljenek, és
hogy a sziikséges szolgaltatasok, példaul az oktatas és egészségiigyi ellatas hozzaférhetéek legyenek.
A regionalis és helyi hatoésagok kulcsszerepet jatszanak ezen intézkedések végrehajtasaban a helyi
kozosségek specifikus igényeire szabva, és biztositjak az alapvetd szolgaltatasokat, mint iskolak és
szocialis tdmogatas. Ezen kiviil mas integracios szereplok, mint az NGO-k, egyhazak és kozosségi
csoportok, kiegészitik ezeket az erdfeszitéseket, specialis tamogatast, kozosségi elkotelezodést és

gyakorlati segitséget nyjtva, szoros egyiittmiitkodésben az allami és helyi entitasokkal.

4.2. Németorszag

Németorszagban kiilonféle szervezetek nyujtanak migracios tanacsot és tamogatasi
szolgaltatasokat a varosokban. A legnagyobb szolgaltatok kozé tartozik a Munkasok Joléti Szovetsége,
a Német Karitasz Szdvetség és a Német Voroskereszt. Ezek a szervezetek ingyenes migracids tanacsot
kindlnak és eldsegitik a munkaerdpiacra vald integraciot szakképzéssel és foglalkoztatasi
munkak tamogatasara, a munkaerdpiac hozzaférhetdségének javitasara és az integracid eldsegitésére

Osszpontositva.

4.3. Magyarorszag

Magyarorszag a menekiiltek ideiglenes védelme alatt allokat alapveté szolgaltatasokkal
tamogatja, mint a munkahoz, lakhatashoz, egészségiigyi ellatashoz és oktatdshoz vald hozzaférés. A
magyar kormany helyi kozdsségekkel és humanitarius szervezetekkel egylittmiikddve foglalkozik a
menekiiltek sziikségleteivel. Karitativ NGO-k, ENSZ {igynokségek és menekiiltekkel foglalkozo
kezdeményezések aktivan részt vesznek tovabbi tdmogatasok nytjtdsaban, példaul nyelvi

szolgaltatasok és advocacy révén, kiegészitve a kormany erdfeszitéseit.

4.4. Torokorszag

Torokorszagban szamos szolgaltatd vesz részt a migransok és menekiiltek tdmogatasaban. Az
allami ligynokségek, mint a Migracios Fdigazgatosag és a Csalad- és Szocidlis Szolgaltatasok
Minisztériuma kezelik a jogi folyamatokat és biztositjdk a szocidlis tAmogatast. A helyi hatdsagok
helyi szolgaltatdsokat nytjtanak, beleértve a szocialis segélyt és egészségiigyi ellatast kozosségi
kozpontokon keresztiil. A nem kormanyzati szervezetek (NGO-k) specialis szolgaltatasokat nyujtanak,
mint az siirgésségi segitségnyljtas €s integracids tamogatas, mig a nemzetkodzi szervezetek, mint az
ENSZ Menekiiltiigyi Fobiztossaga (UNHCR) és a Nemzetkozi Migracios Szervezet (IOM) védelmi és

tdmogatasi programok révén jarulnak hozza. Az oktatési intézmények nyelvi és szakképzési tréninget



Decami Project
2022-1-TR01-KA220-ADU-000086246

nyUjtanak, az egészségligyi szolgaltatok pedig a migransok és menekiiltek sziikségleteinek megfeleld
orvosi ellatast biztositanak. A kdzosségi szervezetek jelentOs szerepet jatszanak a tarsadalmi inklizid

elésegitésében kulturalis tevékenységeken és tarsszervezeti tamogatasi haldozatokon keresztiil.

5. Finanszirozas és eroforrasok: Egészségiigyi szolgaltatasok, Oktatasi szolgaltatasok, Lakhatasi
szolgaltatasok, Foglalkoztatasi tamogatasi szolgaltatasok, Szolgaltatasok sokfélesége és

terjedelme, példaul pszichoszociilis tamogatas, Integracios és megfeleléségi programok

5.1. Szlovakia

finanszirozva nyelvi képzéseket, oktatast, foglalkoztatast és szocialis integracidos programokat. Az
Eurépai Unid két f6 alapbol jarul hozza: a Menedék, Migracio és Integracios Alap (AMIF), amely
29,19 millié eurdt oszt ki 2021-2027 kozott, és az Eurdpai Szocialis Alap Plusz (ESF+), amely 2,1
milliard eurdt biztosit ugyanezen idészakra. Ezek az alapok tamogatjak az allami hatoésagokat, NGO-
kat és oktatasi intézményeket. Az ukran menekiiltek szamara Szlovakia siirg6sségi orvosi ellatast kinal
ingyenesen, szocialis szolgaltatasokat pedig regionalis és helyi hatosagok, valamint NGO-k nytjtanak.
A foglalkoztatasi tamogatas kihivasokkal kiizd a képesitések elismerése és az adminisztrativ
kovetelmények terén. A lakhatdsi lehetOségek kozé tartozik a siirglsségi és kozéptavha szallas, a
maganbérleti lehetéségeket pedig tamogatjak az allami tamogatasok. A koOzdsségi integracios

eréfeszitések jelen vannak, de hianyzik a rendszeres nemzeti tamogatas.

5.2. Németorszag

finanszirozva. Az Eurdpai Unid jelentds alapokat biztosit: a Menedék, Migracid és Integracios Alap
(AMIF) mintegy 1,5 milliard eurdt 2021-2027 kozott, és az Eurdpai Szocialis Alap Plusz (ESF+)
koriilbeliil 2,3 milliard eur6t. Tovabbi forrdsok érkeznek az ERASMUS+ és maganalapitvanyoktol,
mint a Mercator Alapitvany ¢és a Robert Bosch Alapitvany. Az egészségiligyi ellatds a
kozfinanszirozott egészségbiztositas 4altal fedezett, a szocialis juttatasok pedig a német
allampolgarokkal azonos szinten allnak az 0j reformok szerint. A foglalkoztatasi timogatds karrier-
tanacsadast és képesitési ellendrzéseket tartalmaz, a menedékkérok harom honap utan férhetnek hozza
a munkaerépiachoz. A lakhatds a kezdeti fogadd kozpontoktdl a decentralizalt lakhatasig terjed,
siirg6sségi szallasok is ujra bevezetésre keriiltek 2022-ben. Kiilon stratégidk foglalkoznak a
fogyatékossaggal ¢l6 és romani menekiiltekkel, és a koz-public partnerek fokozzak az integracios
erofeszitéseket.

5.3. Magyarorszag
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Magyarorszag széleskorli tamogatast nyljt a menekiilteknek, amely magaban foglalja az
egészségiligyi ellatast, oktatast, lakhatast és foglalkoztatast. A menedékkérdk kisgyermekekkel
hozzaférhetnek olyan szolgaltatasokhoz, mint napkozi kozpontok, bdlcsddék és oktatas a magyar
allampolgarokkal azonos feltételek mellett. A 2024-es oktatasi stratégia a nyelvtanulasra, befogado
tanulasi kornyezetekre és a pedagogusok kapacitdsanak novelésére Osszpontosit, kiilon figyelmet
forditva a romani menekiiltekre és a fogyatékkal élokre. A menedékkérdk szamara rendszeres eltartasi
tamogatasokat biztositanak, a telepiilések pedig tamogatast kapnak a menekiiltek elszallasolasahoz. A
lakhatasi lehetdségek kozé tartoznak az ideiglenes szallasok, és a munkahelyi 0sztonzok tamogatjak az
ukran menekiilteket alkalmazé munkaltatokat, fedezve a lakhatdsi és utazasi koltségeket. A
gyermekvédelmi szolgaltatasok fokozottak, kiilondsen a sériilékeny gyermekek, koztiik az egyediilallo
kiskoruak esetében. Az integracios erdfeszitések kiterjednek a fogyatékkal é16 menekiiltek és romani

menekiiltek befogadasara, kétnyelvii iskolak és tobbnyelvii dokumentumok segitik a beilleszkedést.

5.4. Torokorszag

koltségvetések, nemzetkozi segélyek és NGO hozzajarulasok finansziroznak. Az egészségiigyi
szolgaltatasok magukban foglaljak az alapvetd, siirgdsségi és szakositott ellatast. Az oktatasi
szolgaltatasokat a Nemzeti Oktatasi Minisztérium finanszirozza, nemzetkozi tamogatasok és NGO
tamogatasok kiegészitésével, ideértve az alap-, ko6zép- és szakképzést. A lakhatasi szolgaltatasok
ideiglenes szallasokat, atmeneti lakhatast és hosszu tavi lehetoségeket tartalmaznak. A foglalkoztatasi
tamogatast a Torok Munkaiigyi Ugynokség (ISKUR) kezeli, beleértve a munkahelyi elhelyezést,
szakképzést és nyelvi kurzusokat. Tovabbi szolgaltatasok kozé tartozik a pszichoszocialis tamogatas,
kulturalis orientdcié és jogi segitség. Kiilonds figyelmet forditanak a fogyatékkal €16 menekiiltek
hozzaférhetdségére és a romani menekiiltek sziikségleteire. Az integracios programok célja a nyelvi

akadalyok lekiizdése és a kozosségi részvétel eldsegitése.

References

European Commission. (2022). Asylum, Migration and Integration Fund (AMIF) 2021-2027.
Retrieved from https://ec.europa.eu

German Federal Ministry of the Interior. (2023). Migration and Integration in Germany. Retrieved
from https://www.bmi.bund.de

Hungarian Government. (2023). Hungary's Refugee Support Policies. Retrieved from
https://www.kormany.hu

International Organization for Migration (IOM). (2023). Migration and Integration in Europe.
Retrieved from https://www.iom.int



https://ec.europa.eu/
https://ec.europa.eu/
https://www.kormany.hu/
https://www.kormany.hu/
https://www.kormany.hu/
https://www.iom.int/
https://www.iom.int/

Decami Project
2022-1-TR01-KA220-ADU-000086246

Slovak Republic Government. (2023). National Integration Strategy for Foreigners. Retrieved from
https://www.minv.sk

United Nations High Commissioner for Refugees (UNHCR). (2023). Global Trends: Forced
Displacement in 2022. Retrieved from https://www.unhcr.org

Turkish Ministry of Family and Social Services. (2024). Integration Programs for Refugees in Turkey.
Retrieved from https://www.aile.gov.tr

European Union. (2023). European Social Fund Plus (ESF+) 2021-2027. Retrieved from
https://ec.europa.eu/esf

Mercator Foundation. (2023). Supporting Refugee Integration in Germany. Retrieved from
https://www.mercator.de

Robert Bosch Foundation. (2023). Germany's Integration and Migration Policy. Retrieved from
https://www.bosch-stiftung.de



https://www.minv.sk/
https://www.minv.sk/
https://www.minv.sk/
https://www.unhcr.org/
https://www.unhcr.org/
https://www.aile.gov.tr/
https://www.aile.gov.tr/
https://ec.europa.eu/esf
https://ec.europa.eu/esf
https://ec.europa.eu/esf
https://www.mercator.de/
https://www.mercator.de/
https://www.mercator.de/
https://www.bosch-stiftung.de/
https://www.bosch-stiftung.de/
https://www.bosch-stiftung.de/

Decami Project
2022-1-TR01-KA220-ADU-000086246

DECAMI-Forschungsbericht, endgiiltige Fassung, und Auszug aus
dem DECAMI-Forschungsbericht

1. Fakten und Zahlen zur Integration und Inklusion

1.1. Slowakei

Seit dem Beitritt zur Europdischen Union im Jahr 2004 hat die Slowakei einen
bemerkenswerten Anstieg der Anzahl von Einwanderern erlebt. Im Dezember 2022 machten
Auslander 5,13 % der Bevolkerung aus, was einen Anstieg von 111.076 Ausldndern im Vergleich zum
Vorjahr darstellt, was einem Anstieg von 66,3 % entspricht, hauptsédchlich aufgrund des Zustroms aus
der Ukraine. Am 1. Januar 2023 lebten 222.525 Drittstaatsangehorige in der Slowakei, was 4,1 % der
Gesamtbevolkerung ausmacht. Die meisten dieser Drittstaatsangehdrigen kamen aus der Ukraine,
Serbien und Vietnam, mit bedeutenden Gemeinschaften auch aus der Russischen Foderation,
Nordmazedonien, Georgien und China. Von ihnen hatten 98.281 giiltige voriibergehende
Aufenthaltsgenehmigungen, 28.794 waren Daueraufenthaltsberechtigte und 95.450 hatten einen
geduldeten Aufenthaltsstatus.

1.2. Deutschland

Im Jahr 2022 lebten in Deutschland etwa 20,2 Millionen Menschen, die entweder selbst
eingewandert sind oder von Einwanderern abstammen, was 24,3 % der Gesamtbevoélkerung von etwa
83,2 Millionen ausmacht. VVon diesen waren 15,3 Millionen zu irgendeinem Zeitpunkt in ihrem Leben
aus dem Ausland eingewandert. Die Migration aus Konfliktzonen wie der Ukraine, Syrien und
Afghanistan nahm 2022 zu, mit einem Anstieg von 7,3 % bei Selbstmigranten im Vergleich zum
Vorjahr. Das Durchschnittsalter der kiirzlich eingewanderten Personen ist jiinger als die allgemeine

Bevdlkerung, und die Migrationsmotivationen umfassen das Verlassen von Konflikten, die Suche
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nach Arbeit, das Zusammensein mit der Familie und die Verfolgung von Bildung. Die héufigsten

Herkunftslander der Migranten sind Syrien, Ruménien, Polen und die Ukraine.

1.3. Ungarn

Zum Schuljahr 2022/23 hatte Ungarn 4.856 ukrainische Schiiler, obwohl nicht alle
Fliichtlingskinder in formale Bildungseinrichtungen eingeschrieben sind. Unter den arbeitsfahigen
Fliichtlingen sind 71 % beschéftigt, oft in gering qualifizierten Jobs, die nicht ihren Qualifikationen
entsprechen. Herausforderungen bei der Beschéftigung umfassen Sprachbarrieren, begrenzte
Arbeitsmoglichkeiten und Dokumentationsprobleme. Es gibt eine wachsende Nachfrage nach
langfristigem Wohnraum und Integrationsunterstiitzung, wobei Fliichtlinge bezahlbaren Wohnraum
als primire Notwendigkeit angeben. Der Zugang zu Gesundheitsdiensten wird durch Sprachbarrieren,

fehlende Versicherung und Stigmatisierung von psychischen Gesundheitsproblemen erschwert.

1.4. Tiirkei

Im Jahr 2024 beherbergt die Tiirkei etwa 4,5 Millionen Ausldnder, von denen etwa 3,7
Millionen syrische Fliichtlinge aufgrund des syrischen Biirgerkriegs betroffen sind. Zusétzlich gibt es
Migranten aus Afghanistan, dem Iran und dem Irak. Etwa 800.000 syrische Kinder erhalten in der
Tirkei Bildung. Das Land bietet Gesundheitsversorgung durch iiber 200 Zentren und Krankenhduser
und unterstiitzt die Beschiftigung von Fliichtlingen mit etwa 50.000 Teilnehmern an verschiedenen
Programmen. Die Tiirkei gewdhrt Syrern voriibergehenden Schutzstatus, von dem etwa 3,7 Millionen
profitieren, und die Antrdge auf internationalen Schutz  iibersteigen  100.000.
Integrationsherausforderungen umfassen Sprachbarrieren und kulturelle Unterschiede, wabei

kontinuierliche Anstrengungen unternommen werden, um diese Probleme anzugehen.

2. Grundprinzipien und Werte zur Integration und Inklusion
2.1. Slowakei

Die Integration von Auslindern in der Slowakei wird als entscheidender Aspekt einer
erfolgreichen Migrationspolitik angesehen. Die Slowakische Republik fordert ein Integrationsmodell,
das die Einhaltung der slowakischen Gesetzgebung betont und gleichzeitig die kulturellen Realitéten,
Sprache und Traditionen des Landes respektiert. Der Integrationsprozess ist ein kontinuierlicher,
dynamischer und wechselseitiger Aufwand, der gegenseitigen Respekt und Anerkennung der Rechte
und Pflichten umfasst. Ziel ist es, koordinierte Mafinahmen zu schaffen, die den Zugang von

Ausldndern zum Arbeitsmarkt, zum Sprachenlernen, zur Bildung, zur Gesundheitsversorgung, zu
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sozialen Dienstleistungen, zum Wohnraum und zur biirgerschaftlichen Teilnahme erleichtern, was

moglicherweise zu einer slowakischen Staatsbiirgerschaft fiihren kann.

2.2. Deutschland

Integration und Inklusion sind zentraler Bestandteil des europdischen Ansatzes, der die
Chancengleichheit fiir alle Individuen betont, um ihre Rechte zu genieBen und am gesellschaftlichen
Leben teilzunehmen. Diese Perspektive steht im Einklang mit der Européischen Saule sozialer Rechte
und betont die Achtung grundlegender europdischer Werte wie Demokratie, Rechtsstaatlichkeit und
Nichtdiskriminierung. Deutschland strebt unter der Anleitung der EU-Prinzipien an, dass alle
Bewohner, einschlieBlich Migranten, sich willkommen fiithlen und die Maoglichkeit haben, zur
Gesellschaft beizutragen. Das Ziel ist es, das gesellschaftliche und wirtschaftliche Wohlergehen durch
umfassende Integrationsbemiihungen und die Einhaltung wesentlicher europdischer Werte zu

unterstiitzen.

2.3. Ungarn

Der Ansatz Ungarns zur Integration konzentriert sich auf die Beibehaltung einer offenen
Tirpolitik, insbesondere fiir Fliichtlinge aus der Ukraine. Die ungarische Regierung hat den
voriibergehenden Schutzstatus verldngert und spezifische Regelungen fiir Asylbewerber eingefiihrt.
Dies umfasst Bestimmungen fiir diejenigen, die nach dem 24. Februar 2022 aus der Ukraine geflohen
sind, sowie den Schutz von Personen und deren Familien aus Drittstaaten, die vor diesem Datum
internationalen Schutz erhalten haben. Der rechtliche Rahmen Ungarns zielt darauf ab, die
spezifischen Bediirfnisse der Fliichtlinge zu adressieren und ihren Schutz zu gewéhrleisten, obwohl

Herausforderungen wie Sprachbarrieren und der Zugang zu Dienstleistungen weiterhin bestehen.

2.4. Tiirkei

Die Prinzipien der Integration und Inklusion der Tiirkei konzentrieren sich auf
Menschenrechte, Wiirde und gleichen Zugang zu Dienstleistungen. Das Land betont den sozialen
Zusammenhalt, indem es positive Interaktionen zwischen Migranten und der einheimischen
Bevolkerung fordert und Fremdenfeindlichkeit bekdmpft. Die Tiirkei unterstiitzt einen partizipativen
Ansatz, der Migranten und Fliichtlinge in die Entscheidungsfindung einbezieht, um effektive Politiken
zu erstellen. Kulturelle Sensibilitdt, Empowerment und Eigenverantwortung sind ebenfalls zentrale
Prinzipien, wobei der Fokus auf der Bereitstellung von Zugang zu Beschiftigung, beruflicher
Weiterbildung und Sprachkursen liegt. Dariiber hinaus zielt die Tiirkei darauf ab, die rechtlichen und
administrativen Prozesse zu optimieren und das Engagement der Gemeinschaft zu férdern, um eine

erfolgreiche Integration zu unterstiitzen.
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3. Unterstiitzung des Integrationsprozesses
3.2. Slowakei

Der Integrationsansatz der Slowakei konzentriert sich auf gegenseitige Anpassung, bei der
Auslinder ermutigt werden, zur slowakischen Kultur beizutragen und sich mit ihr
auseinanderzusetzen, wihrend sie Respekt und Unterstiitzung fiir ihre eigene Vielfalt erhalten. Die
Integrationsstrategie fokussiert sich auf die legale Migration hochqualifizierter Arbeitskrafte und
umfasst die Gewinnung von Studenten, Forschern und Unternehmern. Die IntegrationsmaBnahmen
sollen den Zugang zum Arbeitsmarkt, zu Sprachkursen, Bildung, Gesundheitsversorgung, sozialen
Dienstleistungen und Wohnraum erleichtern. Die slowakische Regierung, zusammen mit NGOs und
der EU, verwaltet diese Mafinahmen, einschlielich Sprachkursen und beruflicher Weiterbildung. Fiir
vertriebene Personen aus der Ukraine hat die Slowakei einen Aktionsplan und einen Notfallplan
umgesetzt, um ihre unmittelbaren und langfristigen Bediirfnisse zu erflillen, um sicheren Zugang,

Unterstiitzung und Integration in die Gesellschaft zu gewéahrleisten.

3.2. Deutschland

Die Integrationsunterstiitzung in Deutschland umfasst verschiedene gesetzgeberische
MabBnahmen, die darauf abzielen, den Integrationsprozess fiir Asylsuchende und langfristige
Migranten zu erleichtern. Das Gesetz zur Forderung der Beschéftigung von Ausldndern und die
Anderungen des Gesetzes iiber die Leistungen fiir Asylbewerber erleichtern die friihe und effektive
Integration in den Arbeitsmarkt und die Bildungssysteme. Spezialisierte Unterstiitzung umfasst
Integrationskurse, berufliche Weiterbildung und Unterstiitzung fiir Frauen mit Migrationshintergrund.
Die deutsche Regierung konzentriert sich durch unabhingige Kommissionen und
Kooperationsvereinbarungen auf die Verbesserung der Arbeitsmarktintegration und des Engagements
in der Gemeinschaft durch Initiativen im Ehrenamt und in Sportprojekten. Diese Bemiithungen zielen
darauf ab, ein integratives Umfeld zu schaffen, das europdische Werte respektiert und die aktive

Teilnahme von Migranten an der Gesellschaft unterstiitzt.

3.3. Ungarn

Ungarn unterstiitzt die Integration von Fliichtlingen durch rechtliche und administrative
MaBnahmen, die vereinfachte Verfahren fiir Asylbewerber und erleichterte Arbeitsbedingungen
umfassen. Asylbewerber konnen in bestimmten Berufen ohne Genehmigung arbeiten und haben
Zugang zu rechtlichem Schutz. Die ungarische Regierung hat den voriibergehenden Schutzstatus fiir
ukrainische Fliichtlinge verldngert und MaBinahmen fiir ihre Integration bereitgestellt. Dies umfasst

Unterstiitzung fiir Wohnraum, Gesundheitsversorgung und Bildung. Ungarns Ansatz beinhaltet auch
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Ubergangsprogramme, um Fliichtlinge von Gemeinschaftsunterkiinften in private Wohnungen zu

tiberfiihren, wobei Barrieren wie Sprachschwierigkeiten und hohe Mietkosten angesprochen werden.

3.4. Tiirkei

Die Unterstlitzungsmechanismen der Tirkei umfassen eine breite Palette von
Dienstleistungen, die darauf abzielen, die aktive Teilnahme von Migranten und Fliichtlingen an der
Gesellschaft zu erleichtern. Dazu gehdren die rechtliche und administrative Unterstiitzung fiir
Aufenthalts- und Arbeitsgenehmigungen, Sprach- und Bildungsprogramme sowie Zugang zu
Gesundheitsdiensten. Sozialhilfe Programme bieten Lebensmittel, Unterkunft und finanzielle
Unterstlitzung. Beschéftigungs- und berufliche Ausbildungsprogramme zielen darauf ab, die
Beschiftigungschancen zu verbessern, wiahrend psychosoziale Unterstiitzung Traumata und Stress
anspricht. Die Tiirkei legt auch groBen Wert auf das Engagement der Gemeinschaft durch kulturellen
Austausch und die Aktivititen von Freiwilligen, um sozialen Zusammenhalt und Inklusivitdt zu
fordern. Die Integrationspolitik des Landes zielt darauf ab, die effektive Teilnahme von Migranten im
sozialen und wirtschaftlichen Leben zu unterstiitzen, unterstiitzt durch institutionelle und lokale

Kooperationen.

4. Arten von Dienstleistern

4.1. Slowakei

Die Slowakei unterscheidet ihre Dienstleister in drei Hauptkategorien. Auf staatlicher Ebene
ist die Regierung fiir die zentrale Koordination verantwortlich, einschlieflich der Einrichtung
spezieller Integrationsbiiros und der Schaffung eines unterstiitzenden rechtlichen Rahmens. Dies stellt
sicher, dass Integrationsmaflnahmen effektiv umgesetzt werden und notwendige Dienstleistungen wie
Bildung und Gesundheit zugédnglich sind. Regionale und lokale Behorden sind entscheidend fiir die
Umsetzung dieser MaBnahmen vor Ort, indem sie Integrationsstrategien auf die spezifischen
Bediirfnisse ihrer Gemeinschaften zuschneiden und wesentliche Dienstleistungen wie Schulen und
soziale Unterstlitzung bereitstellen. Dariiber hinaus ergdnzen andere Integrationsteilnehmer wie
NGOs, Kirchen und Gemeinschaftsgruppen diese Bemiihungen, indem sie spezialisierte
Unterstilitzung, Gemeinschaftsengagement und praktische Hilfe leisten und eng mit staatlichen und

lokalen Stellen zusammenarbeiten.

4.2. Deutschland
In Deutschland bieten  verschiedene  Organisationen  Migrationsberatung  und
Unterstiitzungsdienste in Stddten und Gemeinden an. Zu den wichtigsten Anbietern gehoren der

Arbeiter-Samariter-Bund, der Deutsche Caritasverband und das Deutsche Rote Kreuz. Diese
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Organisationen bieten kostenlose Migrationsberatung an und erleichtern die Integration in den
Arbeitsmarkt durch berufliche Weiterbildung und Beschiftigungsunterstiitzung. Die deutsche
Regierung hat auch Rahmenbedingungen fiir die Integration von Asylsuchenden und die
Unterstiitzung freiwilliger Arbeit geschaffen, wobei der Schwerpunkt auf der Verbesserung des

Zugangs zum Arbeitsmarkt und der Forderung der Integration liegt.

4.3. Ungarn

Ungarn unterstiitzt Fliichtlinge unter voriibergehendem Schutz durch Bereitstellung
wesentlicher Dienstleistungen wie Zugang zu Arbeit, Wohnraum, Gesundheitsversorgung und
Bildung. Die ungarische Regierung arbeitet mit lokalen Gemeinschaften und humanitiren
Organisationen zusammen, um die Bediirfnisse der Fliichtlinge zu adressieren. Wohltitige NGOs, UN-
Agenturen und von Fliichtlingen geleitete Initiativen sind aktiv an der Bereitstellung zusétzlicher
Unterstiitzung beteiligt, wie Sprachdiensten und Advocacy, um die Bemiithungen der Regierung zu

erganzen.

4.4. Tiirkei

In der Tirkei sind verschiedene Dienstleister in die Unterstiitzung von Migranten und
Fliichtlingen eingebunden. Regierungsbehorden wie die Generaldirektion fiir Migrationsmanagement
und das Ministerium fiir Familie und soziale Dienste {ibernechmen rechtliche Prozesse und bieten
soziale Unterstiitzung. Lokale Behorden bieten lokal angepasste Dienste an, darunter soziale Hilfe und
Gesundheitsversorgung iiber gemeindebasierte Zentren. Nichtregierungsorganisationen (NGOs) liefern
spezialisierte Dienstleistungen, wie Notfallhilfe und Integrationsunterstiitzung, wiahrend internationale
Organisationen wie das UNHCR und IOM durch Schutz- und Unterstiitzungsprogramme beitragen.
Bildungseinrichtungen bieten Sprach- und berufliche Schulungen an, und Gesundheitsdienstleister
bieten medizinische Versorgung, die auf die Bediirfnisse von Migranten und Fliichtlingen abgestimmt
ist. Gemeinschaftsbasierte Organisationen spielen eine wichtige Rolle bei der Forderung sozialer

Inklusion durch kulturelle Aktivitdten und Unterstiitzungsnetzwerke.

5. Finanzierung und Ressourcen: Gesundheitsdienste, Bildungsdienste, Unterbringungsdienste,
Beschiiftigungsunterstiitzung, Vielfalt und Umfang der angebotenen Dienste, wie psychosoziale

Unterstiitzung, Integrations- und Compliance-Programme

5.1. Slowakei
Die Slowakei bietet umfassende Unterstiitzung fiir die Integration von Fliichtlingen durch
nationale Haushaltszuweisungen fiir Sprachtraining, Bildung, Beschiftigung und soziale

Integrationsprogramme. Die Europdische Union trdgt durch zwei Hauptfonds bei: den Asyl-,



Decami Project
2022-1-TR01-KA220-ADU-000086246

Migrations- und Integrationsfonds (AMIF), der 29,19 Millionen Euro fiir 2021-2027 bereitstellt, und
den Europiischen Sozialfonds Plus (ESF+), der 2,1 Milliarden Euro fiir denselben Zeitraum
bereitstellt. Diese Mittel unterstiitzen staatliche Behdrden, NGOs und Bildungseinrichtungen. Fiir
ukrainische Fliichtlinge bietet die Slowakei kostenlose Notfallmedizinische Versorgung an, wobei
soziale Dienste von regionalen und lokalen Behdrden sowie NGOs bereitgestellt werden. Die
Beschiftigungsunterstiitzung steht vor Herausforderungen im Zusammenhang mit der Anerkennung
von Qualifikationen und administrativen Anforderungen. Unterkunftsmoglichkeiten umfassen Not-
und Mittelzeitunterkiinfte, wobei private Mietwohnungen ebenfalls durch Zuschiisse unterstiitzt
werden. Integrationsbemithungen sind vorhanden, aber es fehlt an systematischer nationaler

Unterstiitzung.

5.2. Deutschland

Deutschland verfiigt {iber ein umfassendes Unterstiitzungssystem fiir die Integration von
Fliichtlingen, das durch verschiedene Quellen finanziert wird. Die Européische Union stellt erhebliche
Mittel bereit: den Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds (AMIF) mit etwa 1,5 Milliarden Euro fiir
2021-2027 und den Europiischen Sozialfonds Plus (ESF+) mit rund 2,3 Milliarden Euro. Weitere
Mittel stammen aus ERASMUS+ und privaten Stiftungen wie der Mercator-Stiftung und der Robert
Bosch-Stiftung. Die Gesundheitsversorgung fiir Fliichtlinge wird durch die gesetzliche
Krankenversicherung abgedeckt, und Sozialleistungen werden auf dem gleichen Niveau wie fur
deutsche Staatsbiirger bereitgestellt. Die Beschaftigungsunterstiitzung umfasst Berufsberatung und
Qualifikationsiiberpriifungen, wobei Asylsuchende nach drei Monaten Zugang zum Arbeitsmarkt
erhalten. Unterkiinfte reichen von Erstaufnahmeeinrichtungen bis hin zu dezentralen Wohnungen,
wobei Notunterkiinfte 2022 wieder eingefiihrt wurden. Besondere Strategien adressieren die
Bediirfnisse von Behinderten und Roma-Flichtlingen, wobei offentlich-private Partnerschaften die

Integrationsbemiihungen verbessern.

5.3. Ungarn

Ungarn bietet umfangreiche Unterstiitzung fiir Fliichtlinge, einschlieBlich Gesundheit,
Bildung, Unterbringung und Beschéftigung. Asylsuchende mit minderjdhrigen Kindern haben Zugang
zu Dienstleistungen wie Kindertagesstatten, Vorschulbetreuung und Bildung zu denselben
Bedingungen wie ungarische Staatsbiirger. Die Bildungsstrategie 2024 konzentriert sich auf
Sprachenlernen, inklusive Lernumgebungen und Kapazititsaufbau fiir Lehrkréifte, mit besonderem
Augenmerk auf Roma-Flichtlinge und Menschen mit Behinderungen. RegelmiBige
Mehrbedarfszuschldge werden an Asylsuchende gezahlt, und Kommunen erhalten Zuschiisse fiir die
Unterbringung von Fliichtlingen. Unterkiinfte umfassen voriibergehende Unterkiinfte und Zugang zu

Gesundheitsversorgung. Beschiftigungsanreize werden fiir Arbeitgeber angeboten, die ukrainische
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Flichtlinge einstellen, einschlielich der Deckung von Wohn- und Reisekosten. Kinderschutzdienste
werden verbessert, wobei der Schwerpunkt auf gefihrdeten Kindern, einschlieBlich unbegleiteter
Minderjahriger, liegt. Bemiihungen richten sich auch auf die Integration von Fliichtlingen mit
Behinderungen und Roma-Fliichtlingen, wobei zweisprachige Schulen und mehrsprachige Dokumente

die Integration unterstiitzen.

5.4. Tiirkei

Die Tiirkei bietet eine breite Palette an Unterstiitzungsmafinahmen fiir die Integration von
Fliichtlingen, finanziert durch &ffentliche Haushalte, internationale Hilfe und Beitrige von NGOs.
Gesundheitsdienste umfassen primdre, Notfall- und spezialisierte Versorgung. Bildungsdienste,
finanziert vom Ministerium fiir nationale Bildung und ergidnzt durch internationale Zuschiisse und
Unterstlitzung von NGOs, umfassen Zugang zu Grund-, Sekundar- und Berufsausbildung.
Unterbringungsdienste umfassen voriibergehende Unterkiinfte, Ubergangswohnungen und langfristige
Optionen. Beschiftigungsunterstiitzung, verwaltet von der tiirkischen Arbeitsagentur (ISKUR),
umfasst Arbeitsvermittlung, berufliche Weiterbildung und Sprachkurse. Weitere Dienstleistungen
umfassen psychosoziale Unterstiitzung, kulturelle Orientierung und rechtliche Hilfe. Besondere
Anstrengungen werden unternommen, um die Zuganglichkeit fiir behinderte Fliichtlinge zu verbessern
und die Bediirfnisse von Roma-Fliichtlingen zu beriicksichtigen. Integrationsprogramme konzentrieren

sich auch darauf, Sprachbarrieren zu iiberwinden und das Engagement der Gemeinschaft zu fordern.
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Kone¢na verzia vyskumnej Studie DECAMI a vynatok z

vyskumnej Stiidie DECAMI

1. Fakty a Cisla o integracii a inkluzii

1.1. Slovensko

Slovensko zaznamenalo vyrazny narast poctu pristahovalcov od svojho vstupu do
Europskej tnie v roku 2004. K decembru 2022 tvorili cudzinci 5,13 % populacie, pricom
doslo k narastu o 111 076 cudzincov v porovnani s predchddzajicim rokom, ¢o predstavuje
narast o 66,3 % najmi v dosledku prilevu uteCencov z Ukrajiny. K 1. januaru 2023 Zilo na
Slovensku 222 525 Statnych prislu$nikov tretich krajin, ¢o predstavuje 4,1 % celkove;j
populacie. Vacsina tychto Statnych prislusnikov pochadza z Ukrajiny, Srbska a Vietnamu,
pri¢om vyznamné komunity st aj z Ruskej federacie, Severnej Macedonie, Gruzinska a Ciny.
Z nich malo 98 281 platné¢ doCasné pobyty, 28 794 bolo trvalymi rezidentmi a 95 450 malo

tolerovany status pobytu.

1.2. Nemecko

Od roku 2022 hostilo Nemecko priblizne 20,2 miliéna l'udi, ktori bud’ migrovali sami,
alebo sa narodili migrantom, ¢o predstavuje 24,3 % z celkovej populacie priblizne 83,2
miliona obyvatelov. Z tohto poctu 15,3 milibna os6b v urcitom obdobi svojho Zivota
migrovalo zo zahranic¢ia. Migracia z konfliktnych oblasti, ako st Ukrajina, Syria a Afganistan,
v roku 2022 vzrastla, priCom pocet 0sOb, ktoré sa prestahovali samostatne, sa oproti
predchadzajicemu roku zvysil o 7,3 %. Priemerny vek novych migrantov je niz8i ako vek
vSeobecnej populacie a medzi hlavné dovody migracie patrili itek pred konfliktom, hl'adanie
prace, zjednotenie s rodinou a vzdeldvanie. Najcastej$imi krajinami pdvodu migrantov su

Syria, Rumunsko, Pol'sko a Ukrajina.

1.3. Mad’arsko

V Skolskom roku 2022/23 hostilo Mad’arsko 4 856 ukrajinskych Studentov, hoci nie
vSetky deti utecencov st zapisané do forméalnych vzdeldvacich institucii. Spomedzi ute¢encov
v produktivnom veku je 71 % zamestnanych, Casto v nizkokvalifikovanych pracovnych

poziciach, ktoré nezodpovedaji ich kvalifikacii. Medzi hlavné problémy v zamestnani patria
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jazykové bariéry, obmedzené pracovné prilezitosti a problémy s dokumentaciou. Rastie dopyt
po dlhodobom byvani a podpore inklizie, pricom uteCenci oznacuju dostupné byvanie za
svoju hlavni potrebu. Pristup k zdravotnej starostlivosti je stazeny jazykovymi problémami,

nedostatkom poistenia a stigmatizaciou dusevnych zdravotnych problémov.

1.4. Turecko

Od roku 2024 hosti Turecko priblizne 4,5 miliéna cudzincov, z ktorych priblizne 3,7
milidna tvoria syrski utecenci v dosledku syrskej ob¢ianskej vojny. Okrem toho st v krajine
migranti z Afganistanu, Irdnu a Iraku. Priblizne 800 000 syrskych deti sa vzdelava v Turecku.
Krajina poskytuje zdravotni starostlivost’ prostrednictvom viac ako 200 centier a nemocnic a
podporuje zamestnanost’ utecencov, pricom priblizne 50 000 osob sa zicCastiiuje na roznych
programoch. Turecko udel'uje Syré¢anom Statit docasnej ochrany, z ktorého profituje priblizne
3,7 miliona l'udi, pri€om pocet Ziadosti 0 medzinarodnu ochranu presahuje 100 000. Medzi
hlavné vyzvy integracie patria jazykové bariéry a kulturne rozdiely, pricom prebiehaja

neustale snahy o ich rieSenie.

2. KPucové principy a hodnoty integracie a inklizie

2.1. Slovensko

Integracia cudzincov zijucich na Slovensku sa povazuje za klIiCovy aspekt uspesnej
migracnej politiky. Slovenskd republika presadzuje integratny model, ktory zddraziuje
dodrziavanie slovenskej legislativy pri reSpektovani kulturnych Specifik, jazyka a tradicii
krajiny. Proces integracie je neustaly, dynamicky a recipro¢ny, zaloZeny na vzajomnom
reSpekte a uznani prav a povinnosti. Ciel'om je vytvorit’ koordinované opatrenia, ktoré ul'ahcia
cudzincom pristup na trh prace, k vyucbe jazyka, vzdelavaniu, zdravotnej starostlivosti,
socidlnym sluzbam, byvaniu a obcianskej participacii, priCom integracia méze viest k

ziskaniu slovenského obéianstva.

2.2. Nemecko

Integracia a inklazia st Ustrednymi piliermi eurdpskeho pristupu, ktory zdoraziuje
rovnaké prilezitosti pre vSetkych jednotlivcov pri uplatiiovani ich prav a ucasti na
spolocenskom Zzivote. Tento pristup je v stlade s Eurdpskym pilierom socidlnych prav a

kladie doraz na reSpektovanie zakladnych europskych hodnot, ako st demokracia, pravny $tat
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a nediskriminacia. Nemecko, v sulade s principmi EU, usiluje o to, aby sa vietci obyvatelia,
vratane migrantov, citili vitani a mali moZznosti prispievat’ k spolo¢nosti. Cielom je podporit’
socidlnu a ekonomicku prosperitu prostrednictvom komplexnych integracnych opatreni a

dodrziavania zakladnych eurdpskych hodnot.

2.3. Mad’arsko

Pristup Mad’arska k integracii sa sustred’uje na zachovanie politiky otvorenych dveri,
najmi pre utecencov z Ukrajiny. Mad’arska vlada rozsirila Statit doCasnej ochrany a zaviedla
osobitné pravidla pre Ziadatelov o azyl. Tieto opatrenia sa vztahuju na osoby, ktoré utiekli z
Ukrajiny po 24. februari 2022, ako aj na jednotlivcov a ich rodiny z tretich krajin, ktorym bola
udelend medzindrodna ochrana pred tymto datumom. Mad’arsky pravny ramec sa snaZzi riesit’
Specifické potreby uteCencov a zabezpecit' ich ochranu, avSak stale pretrvavaja vyzvy, ako su

jazykové bariéry a obmedzeny pristup k sluzbam.

2.4. Turecko

Turecké principy integracie a inkluzie st zaloZzené na ochrane l'udskych prév,
dostojnosti a rovnakom pristupe k sluzbam. Krajina podporuje socidlnu stdrznost
prostrednictvom iniciativ, ktoré posiliiuji pozitivne interakcie medzi migrantmi a miestnym
obyvatel'stvom a bojuju proti xenofobii. Turecko presadzuje participativny pristup, ktory
zahfiia migrantov a uteCencov do rozhodovacich procesov s cielom vytvorit efektivne
politiky. Medzi klucové priority patria kultirna citlivost, posilnenie postavenia a
sebesta¢nost’ migrantov, pricom doraz sa kladie na pristup k zamestnaniu, odbornému
vzdelavaniu a jazykovym kurzom. Okrem toho sa Turecko snazi zjednodusit pravne a
administrativne procesy a podporovat komunitné zapojenie na ulahcenie UspeSnej

integracie.3. Mechanizmus podpory integraéného procesu

3. Podporné mechanizmy integracného procesu
3.1. Slovensko

Slovensky pristup k integracii je zaloZeny na vzajomnej adaptacii, kde sa cudzinci
povzbudzuji k aktivnej ucasti na slovenskej kulture, priCom zaroveil dostavaji reSpekt a
podporu v zachovani svojej vlastnej identity. Integracna stratégia sa zameriava na legalnu
migraciu vysoko kvalifikovanych pracovnikov a zahfna aj prildkanie Studentov, vyskumnikov

a podnikatel'ov. Integrané opatrenia ul'ahcuju pristup na trh prace, jazykové kurzy, vzdelanie,
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zdravotnll starostlivost’, socidlne sluzby a byvanie. Tieto opatrenia riadi slovenskd vlada v
spolupraci s mimovladnymi organizdciami a Eurdépskou tniou, pricom zahfiaju aj jazykové
kurzy a odborné vzdeldvanie. Pre vysidlené osoby z Ukrajiny Slovensko zaviedlo akény a
pohotovostny plan, ktory rieSi ich okamzité¢ aj dlhodobé potreby a zabezpecuje bezpecny

vstup, pristup k podpornym sluzbam a integraciu do spolo¢nosti.

3.2. Nemecko

Podpora integracie v Nemecku zahffia rozne legislativne opatrenia zamerané na
ulah¢enie integracného procesu pre ziadatelov o azyl a dlhodobych migrantov. Zakon o
podpore zamestnavania cudzincov a uUpravy zakona o sluzbach pre ziadatelov o azyl
umoziuju skort a efektivnu integraciu na trh prace a do vzdelavacieho systému. Specialne
opatrenia zahffiajii integracné kurzy, odborni pripravu a podporu pre Zeny s migraénym
povodom. Nemeckd vldda v spolupraci s nezavislymi komisiami a partnermi zlepSuje
integraciu na trhu prace a podporuje komunitné zapojenie prostrednictvom dobrovolnickych a
Sportovych iniciativ. Cielom tychto opatreni je vytvorit inkluzivne prostredie, ktoré

reSpektuje eurdpske hodnoty a podporuje aktivnu ucast’ migrantov na spoloc¢enskom zivote.

3.3. Mad’arsko

Madarsko  podporuje  integraciu  uteCencov  prostrednictvom pravnych a
administrativnych opatreni, ktoré zahfiaju zjednodusené procesy pre ziadatel'ov o azyl a
ulah&enie podmienok zamestnavania. Ziadatelia o azyl mdzu pracovat’ v uréitych profesiach
bez potreby pracovného povolenia a maju pristup k pravnej ochrane. Madarska vlada
predizila $tatit doGasnej ochrany pre ukrajinskych uteGencov a zabezpeéila opatrenia na ich
integraciu vratane podpory v oblasti byvania, zdravotnej starostlivosti a vzdel4vania.
Stcastou madarského pristupu st aj prechodné programy, ktoré pomdhaju uteCencom
presunit’ sa z kolektivnych centier do sikromného byvania, priCom riesia bariéry, ako st

jazykové prekazky a vysoké naklady na ndjom.

3.4. Turecko

Turecké mechanizmy podpory integracie zahfiiaju Siroké spektrum sluzieb, ktoré
ulahCuja aktivnu Gcast’ migrantov a utecencov na spolo¢enskom zivote. Patri sem pravna a
administrativna podpora pri ziskavani pobytovych a pracovnych povoleni, jazykové a

vzdelavacie programy a pristup k zdravotnej starostlivosti. Socidlne podporné programy
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zabezpecuju potraviny, ubytovanie a finanéni pomoc. Programy zamestnanosti a odborného
vzdelavania zlepSuju pracovné prilezitosti, zatial ¢o psychosocialna podpora pomaha pri
zvladani traumy a stresu. Turecko kladie doraz na komunitné zapojenie prostrednictvom
kultirnych vymen a dobrovolnickych aktivit, s cielom podporit’ socidlnu sudrznost a
inklaziu. Integracia migrantov do socidlneho a ekonomického zivota je zabezpeCovana

prostrednictvom spoluprace na institucionalnej a lokalnej urovni.

4. Typy poskytovatelov sluzieb

4.1. Slovensko

Na Slovensku poskytovatelia integracnych sluzieb sa rozdeluju do troch hlavnych
kategorii. Na Statnej urovni je vldda zodpovednd za centrdlnu koordinaciu, vratane
zriad’ovania Specializovanych integracnych kancelarii a vytvarania podporného legislativneho
prostredia. Tym sa zabezpeCuje efektivna realizdcia integracnych opatreni a dostupnost
zakladnych sluZieb, ako si vzdeldvanie a zdravotna starostlivost. Regionalne a miestne
samospravy zohravaji kIicovt tlohu pri implementécii tychto opatreni na lokéalnej trovni,
pricom prispdsobuju integracné stratégie Specifickym potrebam svojich komunit a poskytuju
zékladné sluzby, ako su Skoly a socidlna podpora. Okrem toho d’alsi aktéri integracie, ako su
mimovladne organizacie, cirkvi a komunitné skupiny, dopliiaju tieto snahy poskytovanim
Specializovanej podpory, zapajanim komunity a praktickou pomocou, priCom uzko

spolupracuju so Statnymi a miestnymi subjektmi.

4.2. Nemecko

V Nemecku poskytujii poradenstvo a podporu v oblasti migracie r6zne organizacie v
mestach a obciach. Medzi hlavné organizicie patria Asociacia pracujucich na sociilnej
pomoci (AWO), Nemecka asociacia Caritas a Nemecky Cerveny kriz, ako aj d’alsie institlcie.
Tieto organizacie ponukaju bezplatné poradenské sluzby pre migrantov a podporuju ich
integraciu na trhu prace prostrednictvom odborného vzdelavania a zamestnaneckej asistencie.
Nemeckd vlada taktiez vytvorila rdmce na integraciu ziadatelov o azyl a podporu
dobrovolnickej €innosti, pricom sa zameriava na zlepSenie pristupu na pracovny trh a

posilnenie integracnych procesov.

4.3. Mad’arsko



Decami Project
2022-1-TR01-KA220-ADU-000086246
Madarsko podporuje uteCencov s docCasnou ochranou poskytovanim zékladnych
sluzieb, ako st pristup k préci, byvaniu, zdravotnej starostlivosti a vzdelavaniu. Mad’arska
vlada spolupracuje s miestnymi komunitami a humanitarnymi organizaciami na rieSeni
potrieb ute¢encov. Charitativne mimovladne organizacie, agentury OSN a iniciativy vedené
samotnymi uteCencami zohravajui aktivnu tlohu pri poskytovani dodatoénej podpory, ako su
jazykové sluzby a advokacia, ¢im dopliiaju wsilie vlady.
4.4. Turecko
V Turecku sa na podporu migrantov a utecencov podiel’a Siroka skala poskytovatel'ov
sluzieb. Vladne agentlry, ako Generdlne riaditel'stvo pre riadenie migracie a Ministerstvo
rodiny a socidlnych sluzieb, zabezpeCuji prédvne procesy a poskytuju socidlnu podporu.
Miestne samospravy ponukaji lokalizované sluzby vratane socidlnej pomoci a zdravotnej
starostlivosti prostrednictvom komunitnych centier. Mimovlddne organizacie (MVO)
poskytuji Specializované sluzby, ako su nidzova pomoc a integratna podpora, zatial' o
medzindrodné organizacie, ako UNHCR a IOM, prispievaja prostrednictvom ochrannych a
asistenénych programov. Vzdeldvacie institicie pontkaju jazykové a odborné kurzy a
zdravotnicke zariadenia poskytuji lekarsku starostlivost’ prispdsobent potrebam migrantov a
uteCencov. Komunitné organizacie zohravaji vyznamnu tlohu pri podpore socidlnej inkluzie

prostrednictvom kultirnych aktivit a vzajomnej pomoci.

5. Financovanie a zdroje: zdravotné sluzby, vzdelavacie sluzby, ubytovacie sluzby,
podpora zamestnanosti, rozmanitost’ a rozsah poskytovanych sluzieb, ako napriklad

psychosociilna podpora, integracné a adaptacné programy.

5.1. Slovensko

Slovensko poskytuje vyznamni podporu pri integracii uteCencov prostrednictvom
narodnych rozpoctovych prostriedkov urenych na jazykové vzdelavanie, vzdeldvacie
programy, zamestnanost’ a socidlnu integraciu. Eurdpska Unia prispieva dvoma hlavnymi
fondmi: Fondom pre azyl, migraciu a integraciu (AMIF), ktory na obdobie 2021 — 2027
vyclenil 29,19 miliéna eur, a Europskym socidlnym fondom Plus (ESF+), ktory poskytuje 2,1
miliardy eur. Tieto zdroje podporuju $tatne organy, mimovladne organizacie a vzdelavacie
institacie.

Ukrajinskym utecencom Slovensko poskytuje neodkladnii zdravotnu starostlivost’

bezplatne, pricom socidlne sluzby zabezpefuju regiondlne a miestne samospravy spolu s
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mimovladnymi organizdciami. Podpora zamestnanosti ¢eli vyzvam v oblasti uznavania
kvalifikacii a administrativnych poziadaviek. Moznosti ubytovania zahfnaji nadzové a
strednodobé byvanie, pricom st podporované aj sukromné najmy prostrednictvom
prispevkov. Komunitné integracné programy existuju, avsak chyba im systematicka celostatna

podpora.

5.2. Nemecko

Nemecko ma komplexny systém podpory integracie uteCencov financovany z
viacerych zdrojov. Eurdpska unia poskytuje vyznamné finan¢né prostriedky: Fond pre azyl,
migraciu a integraciu (AMIF) s priblizne 1,5 miliardami eur na obdobie 2021 — 2027 a
Eurdpsky socialny fond Plus (ESF+) s priblizne 2,3 miliardami eur. Dalsie financie
pochadzaji z programu ERASMUS+ a stikromnych nadacii, ako st Nadacia Mercator a
Nadacia Roberta Boscha.

Zdravotna starostlivost’ pre uteCencov je pokrytd verejnym zdravotnym poistenim a
socialne davky sa poskytuji na rovnakej irovni ako nemeckym obfanom v ramci nedavnych
reforiem. Podpora zamestnanosti zahffia kariérne poradenstvo a uznavanie kvalifikacii,
pricom ziadatelia o azyl maji pristup na trh prace po troch mesiacoch. Moznosti byvania
zahtiaju uvodné prijimacie centrd a decentralizované ubytovanie, pricom v roku 2022 boli
znovu zavedené nudzové pristresky. Osobitné stratégie rieSia potreby uteCencov so
zdravotnym postihnutim a romskych utecencov, pricom verejno-sikromné partnerstva

posiliiuju integracné usilie.

5.3. Mad’arsko

Madarsko poskytuje rozsiahlu podporu uteCencom v oblastiach zdravotnictva,
vzdelavania, byvania a zamestnanosti. Ziadatelia o azyl s maloletymi detmi maja pristup k
sluzbam, ako st denné centrd, §kolky a vzdelavanie za rovnakych podmienok ako mad’arski
obcCania. Vzdelavacia stratégia na rok 2024 sa zameriava na jazykové vzdelavanie, inkluzivne
vzdelavacie prostredie a rozvoj kapacit pedagoégov, s osobitnym dbérazom na rémskych
utecencov a osoby so zdravotnym postihnutim.

Ziadatelia o azyl dostavaji pravidelné existenéné prispevky a obce ziskavaju dotacie
na ubytovanie uteCencov. Ubytovanie zahfiia doCasné pristreSky a pristup k zdravotnej

starostlivosti. Zamestnavatelom, ktori zamestnavajii ukrajinskych utecencov, sa poskytuji
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stimuly na pokrytie ndkladov na byvanie a cestovanie. Posiliiuje sa aj ochrana deti, priCom sa
kladie doraz na zranite'né skupiny vratane maloletych bez sprievodu. Integracia uteCencov so
zdravotnym postihnutim a rémskych utecencov je podporovand dvojjazyénymi Skolami a

viacjazy¢nymi dokumentmi.

5.4. Turecko

Turecko ponuka S$iroku Skalu podpornych opatreni pre integraciu utecencov,
financovani z verejnych rozpoctov, medzinirodnej pomoci a prispevkov mimovladnych
organizacii. Zdravotné sluzby zahffiajd primarnu, pohotovostni a Specializovanu
starostlivost. Vzdeldvacie sluzby, financované Ministerstvom narodného vzdeldvania a
doplnené medzinarodnymi grantmi a podporou MVO, umozZiuji pristup k zakladnému,
stredoSkolskému a odbornému vzdelavaniu.

Ubytovacie sluzby zahfiiaji doCasné pristresky, prechodné byvanie a dlhodobé
moznosti. Podpora zamestnanosti, riadena Tureckou agentirou pre zamestnanost (ISKUR),
zahtna sprostredkovanie prace, odborné vzdelavanie a jazykové kurzy. Medzi d’alSie sluzby
patri psychosocialna podpora, kultirna orientacia a prdvna pomoc. Osobitné opatrenia sa
zameriavaju na zlepSenie dostupnosti pre uteCencov so zdravotnym postihnutim a rieSenie
potrieb romskych uteCencov. Integratné programy sa tiez sustreduji na prekondvanie

jazykovych bariér a posilnenie komunitnej angazovanosti.
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